il

Redmine

KRASHHEE
REREFER FrELE=

= E e




A

Redmine/f X134

P —N—FEHEZ25F < 5 0
T
RELEF
[c&3] LHBEmMBLTCLED
7 7 A I =N — 3R

(B (RED) ]

HMEEY AT LA ST ARIHER
LBERIF KT FEE EhashD
MMETREEHREESEES 5F80 Bk
IMETHILERE s E IR EH S ARES
HRASHIEE AKRIHER 4HKH)




MREY R T LIS (c) 2023

o

» Sameer Naik &

« J7—IVFRTo /a0 —KAEeH B
- HEUN—Fk

- redmine. tokyo £k




HIBEY AT LKA S (c) 2023

;léﬁ _:I:@X/\ /7@Eé€u/u

- JLEE/IMETICH DAIEISEEEWZ 2 EHMETE
« INBRZYIEETIZA THEHA

- FT/E3IESE - BTG - BOXERPT - REEEL

c WEEXBIFA0%IEE, HRENXY IR LH-H 5,
« Microsoft TeamsZz{#H L TL %

c 1207 AKXk (YRTL) ZI0EMULERT 2

- BEREIE MFYHTmYDLAEWL]




HBEY X T LKA R (c) 2023

* 1 1E 73 #HEAH
- BPAEL DXL
c TNHLNDSHIR




HBEY X T LKA R (c) 2023

AIHAFE T > TWLBDH ]S AL

1 1E 720 #08AH




HBEY X T LKA R (c) 2023

SEN ST DY

PAE L DXL




HBEY X T LKA R (c) 2023

S> 1 150 NT/- ]

ISV ANY (Y NS




Redmine’s SR TX AN 7
BIF A EE — RedmineDEEN L HAEE TER S

BABELOXM — BEPBLEXRZHBL21C1E EAEL] FL4A
TNONDSHIR — [ELERTE 274 oERATEE

7o SNA IR




rv o4 R
o e g

Fyr o8

_t§§(7f77f/)

A

= (AT 4 )
Ku?ﬁa
=L
RXEF TORARWL
FECERE AME L
- ZNTHTeamsT

meEL TS

WERX N T 74— D

NRAFTT7+— KA

F v v b i(ﬂ?’)‘

X — )b

»T%
. (#F{;& L EER)
?F‘Eﬂﬁ\ﬁ]‘ﬁ\
BERETTL T

HEENERD (BRTZB)
HETE S




11
+ Ly O NR—XAHEEL TN

* Wiki &7 FLXAZRODEZADEL W
* RedmineDERD 7774 HB L WLWA - - -

» Unofficial Redmine Cooking D &£

L Iavzi bk ALT oJ1 >y ERv3

redmine. tokyo Bz Unofficial Redmine Cooking

Unofficial Redmine Cooking

Bz
=5 QA #1295 ARBLHEY
(=Bl S UnOfficialCooking1
s Foy bOBYEIC. Fry MEREEERTEL LELV «f| 3/128| ®» axam—r(;%’/\;—;: >)
e B I S ADWIERICEN. KLERICER. ;é;"’ FGRS=R)
Ay rFr—t _
s AF—SZ: PEsAE: 2021/09/26
- e ®a:
| Wiki B5E: = = e
- PEEUL - FETH:

S Fory MBS ST !

[HH5H] 11/55 8. redmine.tokyosB23EIME =M (K. 2%, &)1+ Zoom+YouTubeLive)
https://redmine-tokyo.connpass.com/event/261924/

R/ EZ

Fry bOBYEEIC. Fry MERETRRAEL LW

el
Fry bOWEER. FTy MERSICERNGBIFRERE Fry fOIO-XZHHAL TV SBE.
Frv bOBEEE. Fry MIEEICEET RN DRICE D,

FOZ 17 FOBMABDEWES. BUEOBRIFENAET. BRIXEZRELBL. (KREFRTIF100AM
EABMLTVWERELHB)

BED<<BR>>ORICSF v MMERE> >EBIRAMEL LTHEHE, FREMEIF AL
BN

WARREE

RedmineAXRICEEE O F 7 v bH'd 3D TunofficiallCBRDAA T,

S b e T 4 C AT BT T (4 2 T A S sk A AT | BRUCTES L

TED R T B




5= A
CURAD
HRRLT 4 —IL R THELITTES
FTy b T 7L — b TCATNBRZEHITE S
7—7 7 HA—%BHRAICHETE S
[7 X1 v )
F—N—=~y FHKEW
WYSIWYGIEST i




13

Wiki» F7 v F@IL—IL»

Fry bOIL—=I REE

MREY R T LIS (c) 2023

e =T

MUTOXEERIFIC [REE] FSvh—EEALET

L BHEREE
2 feE#E
3 HEREEE

[HEE] FSvh-—00—270-FROAED T,

(==

BEERE

7 NG

= et M- =

REE

#R
(EuEEL)

HEE oK

Y 71— %T/F/) T HT=

RE DHYTF e & b6 B 71— & JOS:5k @ AT
< B >

XEEE

| oe= @Ew @o-FIvT

BESE #170 =7

WS BE AN [2023/10/16 15:06] 168 M.

AF—FA: {EEA
R AR
BH: =
HEN—32: FAE - 20235128
wWELHFIU—: TEEE
J:E =AR:
EEERZE:
HERZE:

SHBIGFR:  (RHEEAT)
ERE

CERSFEIILEC)

bR

R
e

M E:

shozoniikura i EARE © OUFIH

2023/09/07

2023/09/12 (508 &h)

A 7 TREE
EERR

B (FrybolL-L LU Foy

FrL

# CCI2023101¢€

FFru b

MEFIFIY b

D=L

xd

B e DA uF

ERICT oM

Satom




7 25 e AN

MEEDEH 70— () XIFLALEZEV, | Erg100EL bWEAT
BCIEE W
EHFEEIAICTFTIY FEERLTHED D, RiTIES
EICB 7= & ZMER L., F7 v FDFBBIZERT 5,
EIEDMEBICEST-ZCEIETTFTy FITXTET 5, T4y H:f;ﬂ’l»('i
SERF Ty P ERTT S [REE) = 5bDHD




Zih-o7-2 & (HIFHLADHT)

[Z2=-51F40 - FTAoIERL) Ao, [74—FKXNy 7 028] ~
SHELIETHREEZ (RS sab—) 2BEBTEALHICHE-T-
= [BFIARIBEIC A - 7=]

Faoy hEFLIZ-OZDEFERETZTS ((REOX b KIEHIE)




SO 11— —X

WHEBICTHT Y 2RI 5
EEMEEDRE - BETEXBELHIITS
YEDOREICHRAT 3

CiIpESE I
IR IZEZSHFOREICHEBU EHEA > T3

[Fr>2ZEM]) EE
EFEP D ¢;iﬁﬁttm%®ﬁ%%o
IETT7TDEOBENVADLTEZ B,




[KBE=P]] KRETORZETHAT

FE-EDITY T 7y —FBH LY 5L
FA B IZRedmineZ EHE 72Uy, & W) BIZITAEITL Tz
HEAE,A - (Hh o 7)

c R IFEN DT




[FE)] BEHONEEES T L
HMEADBEROXECHREERIIZLALRLEL - BLAS

REEHEICHEETZE 2EHEADAL W
BRI RKEVWDA, XE BB XTLE L TORedminelZEH




	既定のセクション
	スライド 1: 老舗和菓子屋とRedmine

	あいさつ
	スライド 2: 自己紹介
	スライド 3: 謝辞

	問題提起
	スライド 4: 新倉屋のスペックの確認
	スライド 5: 課題設定
	スライド 6: 何が起こっているのか判らない
	スライド 7: 誰がやったのさ？
	スライド 8: っ！！やるの忘れてた！！

	検討
	スライド 9: Redmineなら解決できるか？
	スライド 10: ギャランティ型とベストエフォート型の コミュニケーション

	転機
	スライド 11: ナレッジベースを探していた
	スライド 12: チケットなら

	実証
	スライド 13: 報告書トラッカーを作ってみた
	スライド 14: 紙を否定しない
	スライド 15: 変わったこと（期待も込めて）

	今後の展開
	スライド 16: 今後のユースケース
	スライド 17: 【失敗事例】  大学での授業で利用中
	スライド 18: 【予定】 商店街の文書管理システム


